
 

ΈΝΤΥΠΟ 1  ΠΑΡΟΥΣΙΑΣΗ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ ΦΟΡΕΑ 

 

Α – ΠΑΡΟΥΣΙΑΣΗ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ ΦΟΡΕΑ 

 

[Περιγράψτε συνοπτικά την εταιρία  (έως δύο σελίδες) καθώς και τις συμμετέχουσες εταιρίες σε 

περίπτωση υποβολής προσφοράς από ένωση εταιριών ή κοινοπραξίες]. 

 

Β – ΕΜΠΕΙΡΙΑ ΣΥΜΒΟΥΛΟΥ 

 

 [Με βάση το παρακάτω πρότυπο, δώστε πληροφορίες για κάθε έργο που έχει νομίμως ανατεθεί στην 

εταιρεία σας, καθώς και σε κάθε συνδεδεμένη εταιρεία, ή εταίρο κοινοπραξίας, ή παρέχουσας δάνεια 

εμπειρία  στο πλαίσιο του ανατιθέμενου έργου, και το οποίο έχει αναληφθεί είτε μεμονωμένα ως 

εταιρική οντότητα, είτε ως μία εκ των βασικών εταιρειών εντός μιας συνεργασίας ή κοινοπραξίας, με 

σκοπό την παροχή συμβουλευτικών υπηρεσιών που είναι παρόμοιες με τις υπηρεσίες που απαιτούνται 

για την εκτέλεση του ανατιθέμενου έργου. Οι πληροφορίες δεν θα πρέπει να υπερβαίνουν σε έκταση τις 

20 σελίδες]. 

 

Τίτλος έργου: Συμβατικό Τίμημα : 

 

Χώρα: 

 

Διάρκεια Σύμβασης: 

Αναθέτων Φορέας- Πελάτης: 

 

Συνολικός αριθμός ανθρωπομηνών ανάθεσης: 

Διεύθυνση: 

 

Ημερομηνία έναρξης (μήνας / έτος): 

Ημερομηνία ολοκλήρωσης (μήνας / έτος): 

 

Όνομα Ομίλου ή Εταίρου Κοινοπραξίας ή εταιρίας 

παρέχουσας δάνεια  εμπειρία εάν υπάρχουν: 

 

Αριθμός επαγγελματικών ανθρωπομηνών που 

παρασχέθηκαν από τις συνδεδεμένες εταιρείες ή τους 

εταίρους κοινοπραξίας:  

 Ονοματεπώνυμα των στελεχών πλήρους 

απασχόλησης που εργάστηκαν στο έργο, και 

αντίστοιχα καθήκοντα των στελεχών αυτών 

(αναφέρατε τους πιο σημαντικούς ρόλους, όπως 

Διευθυντής / Συντονιστής Έργου, Αρχηγός Ομάδας 

Έργου): 

 

Περιγραφή έργου: 

 

Περιγραφή υπηρεσιών που παρασχέθηκαν στα πλαίσια του έργου: 

 

 

Όνομα εταιρείας: 

 

 

 

 

 



 

ΕΝΤΥΠΟ 2 ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΤΕΧΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΕΓΓΙΣΗΣ, ΜΕΘΟΔΟΛΟΓΙΑ 

ΚΑΙ ΠΛΑΝΟΥ ΕΡΓΑΣΙΩΝ ΓΙΑ ΤΗΝ ΕΚΤΕΛΕΣΗ ΤΟΥ 

ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟΥ ΤΟΥ  ΕΡΓΟΥ 

 

 

 

[Η παρουσίαση της Τεχνικής Προσφοράς (που δεν θα πρέπει να υπερβαίνει σε έκταση τις 50 σελίδες, 

μαζί με γραφήματα, διαγράμματα, και πλάνο εργασιών, θα πρέπει να διαιρείται στα εξής τρεις 

κεφάλαια: 

 

α) Τεχνική προσέγγιση και μεθοδολογία, 

β) Πλάνο εργασιών, και 

γ) Οργάνωση και προσωπικό. 

 

α) Τεχνική προσέγγιση και μεθοδολογία: Στο κεφάλαιο αυτό, θα πρέπει να εξηγήσετε το πώς 

κατανοείτε τους στόχους του ανατιθέμενου έργου, την προσέγγιση των υπηρεσιών, την μεθοδολογία για 

την εκτέλεση των δραστηριοτήτων και την επίτευξη των προσδοκώμενων αποτελεσμάτων, καθώς και 

τον βαθμό λεπτομέρειας που θα περικλείουν τα εν λόγω αποτελέσματα. Θα πρέπει να τονίσετε τα 

προβλήματα που θα αντιμετωπιστούν και την σημασία τους, και να εξηγήσετε την τεχνική προσέγγιση 

που σκοπεύετε να υιοθετήσετε για την αντιμετώπιση τους. Θα πρέπει επίσης να εξηγήσετε τις 

μεθοδολογίες που προτείνετε να υιοθετήσετε, και να τονίσετε την συμβατότητα των μεθοδολογιών 

αυτών με την προτεινόμενη προσέγγιση. 

β) Πλάνο εργασιών. Στο κεφάλαιο αυτό, θα πρέπει να προτείνετε τις βασικές εργασίες για την 

υλοποίηση του αντικειμένου του έργου, το περιεχόμενο, την διάρκεια, την εφαρμογή, τις διασυνδέσεις 

των εργασιών, τα ορόσημα (στα οποία θα συμπεριλαμβάνονται οι ενδιάμεσες εγκρίσεις από τον 

Αναθέτοντα Φορέα), καθώς και τις ημερομηνίες παράδοσης των αναφορών. Το προτεινόμενο πλάνο 

εργασιών θα πρέπει να είναι συνεπές ως προς την τεχνική προσέγγιση και μεθοδολογία στις απαιτήσεις 

και τις φάσεις, οι οποίες πρέπει να αποτυπώνονται  σ’ ένα εφικτό πλάνο εργασιών. Το πλάνο εργασιών 

θα πρέπει να περιλαμβάνει έναν πλήρη κατάλογο τελικών εγγράφων, που θα περιέχει τα πακέτα 

εργασίας, τις αναφορές, τα σχέδια και τους πίνακες, τα οποία θα παραδοθούν ως τελικές καταστάσεις 

αποτελεσμάτων. Το πλάνο εργασιών θα πρέπει να ακολουθεί το Διάγραμμα Εργασιών του Εντύπου 5 

«Χρονοδιάγραμμα Εργασιών». 

γ) Οργάνωση και Προσωπικό. Στο κεφάλαιο αυτό, θα πρέπει να προτείνετε την δομή και την σύνθεση 

της ομάδας σας. Θα πρέπει να δηλώσετε τους βασικούς επιστημονικούς τομείς του ανατιθέμενου έργου, 

τους βασικούς αρμόδιους ειδικούς, και το προτεινόμενο τεχνικό και υποστηρικτικό προσωπικό.  

 



 

 

 

ΕΝΤΥΠΟ 3 ΣΥΝΘΕΣΗ ΟΜΑΔΑΣ ΕΡΓΟΥ, ΑΝΑΘΕΣΗ ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ ΚΑΙ ΣΥΝΟΠΤΙΚΑ ΒΙΟΓΡΑΦΙΚΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ 

 

 

Ονοματεπώνυμο Διακριτικός 

Τίτλος Φορέα 

Πλήρους 

Απασχόλησης 

Ειδικότητα Θέση στην Ομάδα 

Εργασίας  

(ΑΔΜΗΕ) 

Απασχόληση στις 

εγκαταστάσεις 

του ΑΔΜΗΕ  

(Ναι/Όχι) 

Καθεστώς 

απασχόλησης 

στην εταιρεία 

(πλήρους 

απασχόλησης ή 

άλλο) 

Εκπαίδευση / 

ΑΕΙ,ΤΕΙ, 

Μεταπτυχιακό 

 

Αριθμός 

ετών 

εμπειρίας 

από σχετικά 

έργα 

        

        

        

        

        

        

        

        

        

 

  



ΕΝΤΥΠΟ 4          ΒΙΟΓΡΑΦΙΚΟ ΣΗΜΕΙΩΜΑ (CV) ΤΩΝ ΠΡΟΤΕΙΝΟΜΕΝΩΝ ΕΙΔΙΚΩΝ  

                               ΕΝΤΟΣ ΚΑΙ ΕΚΤΟΣ ΕΠΙΚΡΑΤΕΙΑΣ 

1. Προτεινόμενη θέση στην Ομάδα Έργου [θα πρέπει να προτείνεται μόνο ένας υποψήφιος για κάθε 

θέση]:________________________________________________________________________ 

 

2. Όνομα εταιρείας [δηλώστε το όνομα της εταιρείας που προτείνει τον ειδικό]: 

______________________________________________________________________________ 

 

3. Ονοματεπώνυμο [δηλώστε 

ονοματεπώνυμο]:__________________________________________ 

 

4. Ημερομηνία γέννησης: ____________________ Υπηκοότητα: _________________ 

 

5. Εκπαίδευση [δηλώστε το πανεπιστήμιο / ανώτερο ίδρυμα, καθώς και κάθε άλλη ειδική 

εκπαίδευση του ειδικού, καθώς και τις ονομασίες των εκπαιδευτικών ιδρυμάτων, των πτυχίου που 

απονεμήθηκαν, και τις ημερομηνίες απονομής]: 

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________ 

 

6. Λοιπή κατάρτιση [δηλώστε την κατάρτιση που πραγματοποιήθηκε έπειτα από την λήψη πτυχίων 

ανώτατης βαθμίδας εκπαίδευσης καθώς και εγγραφής σε Επαγγελματικές Ενώσεις ]:  

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________ 

 

7. Χώρες εργασιακής εμπειρίας [δηλώστε τις χώρες στις οποίες έχει εργαστεί το μέλος της Ομάδας 

Έργου]:  

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________ 

 

8. Ξένες γλώσσες [για κάθε ξένη γλώσσα, δηλώστε την επάρκεια: καλή, μέτρια, ή βασική, αναφορικά 

με τις ικανότητες ομιλίας, ανάγνωσης και γραφής σε κάθε γλώσσα]:    

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________ 

 

9. Ιστορικό απασχόλησης [ξεκινήστε από την τωρινή θέση απασχόλησης, και δηλώστε με 

αντίστροφη σειρά τις θέσεις στις οποίες απασχολήθηκε  από την αποφοίτηση του και μετά, 

αναφέροντας τα εξής για κάθε θέση (δείτε τον παρακάτω πίνακα): ημερομηνίες απασχόλησης, 

ονομασία εργοδοτικού οργανισμού, και θέσεις απασχόλησης]: 

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________ 

 

ΑΠΟ [έτος]:_____________ ΕΩΣ [έτος]:_____________ 

 

Εργοδότης: ________________________________________________________________ 



 

Θέση στην εταιρία του Υποψήφιου Αναδόχου _____________________________________ 

 

10. Αναλυτικά καθήκοντα 

 

[Δηλώστε όλα τα καθήκοντα που 

θα εκτελεστούν από το μέλος της 

ομάδας έργου στα πλαίσια  

του ανατιθέμενου έργου] 

11. Περιγραφή έργου που τονίζει καλύτερα την 

ικανότητα να έρθουν εις πέρας τα ανατιθέμενα 

καθήκοντα 

 

[Από το σύνολο των έργων στα οποία έχει συμμετάσχει το 

μέλος της ομάδας έργου, δηλώστε τα παρακάτω στοιχεία των 

έργων που αναδεικνύουν καλύτερα την ικανότητα του ειδικού 

να φέρει εις πέρας τα καθήκοντα που δηλώνονται στο πεδίο 

10]. 

 

Τίτλος έργου ή ανάθεσης: 

Έτος: 

Τόπος: 

Παραλήπτης: 

Βασικά χαρακτηριστικά έργου: 

Θέση στο Έργο: 

Δραστηριότητες: 

 

 

  



ΕΝΤΥΠΟ 5 ΧΡΟΝΟΔΙΑΓΡΑΜΜΑ ΕΡΓΑΣΙΩΝ (ΑΠΑΙΤΕΙΤΑΙ ΕΠΙΣΗΣ Η ΥΠΟΒΟΛΗ ΑΡΧΕΙΟΥ MS-PROJECT Ή ΑΛΛΟΥ 

ΣΥΜΒΑΤΟΥ ΤΥΠΟΥ ΑΡΧΕΙΟΥ) 

 

 

Αρ. Εργασίες
1
 

Μήνες
2
 

1 2 3 4 5 6 7 

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

 
1 

Δηλώστε όλες τις βασικές εργασίες για την υλοποίηση του έργου (π.χ. αναφορές έναρξης, ενδιάμεσου διαστήματος και τελική αναφορά), καθώς και άλλα 

σημεία αναφοράς, όπως είναι οι εγκρίσεις του Αναθέτοντα Φορέα. Για αναθέσεις που διαιρούνται σε φάσεις, δηλώστε τις δραστηριότητες, τις παραδόσεις 

αναφορών και τα ορόσημα για κάθε φάση ξεχωριστά. 
2
 Η διάρκεια των δραστηριοτήτων θα πρέπει να δηλωθεί με την μορφή ραβδογράμματος.  

3 
Μπορείτε επίσης να συμπεριλάβετε ορόσημα. 

 


