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ΕΙΔΙΚΟΙ ΟΡΟΙ 
 

Άρθρο 1 

Ισχύοντα Πρότυπα και Κανονισμοί 

 
1.  Τα πρότυπα και οι κανονισμοί με βάση τα οποία θα υλοποιηθεί η παρεχόμενη υπηρεσία είναι τα 

αναφερόμενα στις τεχνικές απαιτήσεις και γενικά όλοι οι κανονισμοί και τα πρότυπα που ισχύουν 
σήμερα στην Ελλάδα.  

 
2.  Σε περίπτωση που δεν υπάρχει ρητή αναφορά σε πρότυπα και κανονισμούς ισχύουν τα 

διαθέσιμα διεθνή πρότυπα, που ήταν σε ισχύ πριν από την ημερομηνία υποβολής της 
προσφοράς του Αναδόχου.  

 
Άρθρο 2 

Συμβατικές Τιμές 
 

 
Ο Ανάδοχος βεβαιώνει ότι έλαβε υπόψη του όλες τις συνθήκες που μπορεί να επηρεάσουν με 
οποιονδήποτε τρόπο την εκτέλεση της Σύμβασης ή το κόστος της. 
 
Ο Ανάδοχος βεβαιώνει επίσης ότι οι προσφερόμενες τιμές, είναι αποκλειστικά αποτέλεσμα δικών του 
υπολογισμών και βασίζεται στη δική του γνώση και εκτίμηση των συνθηκών και κινδύνων που 
ενδεχόμενα υπάρχουν. 
 
Όλοι οι φόροι (εκτός του ΦΠΑ επί του Συμβατικού τιμήματος), δασμοί, παράβολα, τέλη χαρτοσήμου, 
κρατήσεις, εισφορές κ.λ.π. για οποιαδήποτε  αιτία  σχετική με την εκτέλεση των εργασιών της 
παρούσας σύμβασης, τα τυχόν πρόστιμα και προσαυξήσεις που ενδέχεται να επιβληθούν, βαρύνουν 
αποκλειστικά τον Ανάδοχο. 
 
Τα περιστατικά ανωτέρας βίας τα οποία επηρεάζουν το Έργο είναι αποδεκτά μόνο ως λόγος 
καθυστέρησης και όχι ως λόγος αποζημίωσης του Αναδόχου. 

 
Άρθρο 3 

 
Προθεσμίες  

 

Ο Ανάδοχος υποχρεούται να τηρήσει τις προθεσμίες που ορίζονται στην παρούσα Σύμβαση. 
 

Άρθρο 4 
 

Εκπροσώπηση της Εταιρείας 
 

1.  Ο συντονισμός της Παροχής Υπηρεσιών, η παρακολούθηση και ο έλεγχος ασκούνται από την 
Εταιρεία, μέσω της Επιβλέπουσας Υπηρεσίας και της Προϊσταμένης Υπηρεσίας.  
Στα καθήκοντα της Προϊσταμένης Υπηρεσίας περιλαμβάνεται η άμεση εποπτεία της 
επιβλέπουσας Υπηρεσίας και η επίλυση ή η προώθηση για επίλυση θεμάτων που προκύπτουν 
κατά την εκτέλεση της σύμβασης και δεν μπορούν να ρυθμιστούν άμεσα από την επιβλέπουσα 
υπηρεσία. 
Στα καθήκοντα της Επιβλέπουσας Υπηρεσίας περιλαμβάνονται η παρακολούθηση και ο έλεγχος 
της ποιότητας της παρεχόμενων υπηρεσιών και γενικά η τήρηση των όρων της σύμβασης από τον 
Ανάδοχο.  
Επισημαίνεται ότι, η  Επιβλέπουσα Υπηρεσία θα είναι υπεύθυνη για διασφάλιση της τήρησης της 
εργατικής και ασφαλιστικής νομοθεσίας από τον Ανάδοχο. Η Επιβλέπουσα Υπηρεσία, είναι 
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υποχρεωμένη – εκτός των άλλων – να αναφέρει εγγράφως άμεσα στην Προϊσταμένη  Υπηρεσία, 
οποιαδήποτε παρατυπία ή παράλειψη που αφορά σε εργατικά και ασφαλιστικά ζητήματα, 
προκειμένου να κινηθούν διαδικασίες κυρώσεων που προβλέπονται από τη Σύμβαση. 
 

2.    Καθήκοντα Προϊσταμένης Υπηρεσίας ασκεί η Διεύθυνση Ανθρωπίνου Δυναμικού και Υπηρεσιών 
(ΔΑΔΥ) η οποία και θα ορίσει την Επιβλέπουσα Υπηρεσία. 

 
3.  Η Προϊσταμένη Υπηρεσία μπορεί με έγγραφη ανακοίνωσή της να γνωστοποιεί προς τον 

Ανάδοχο, ότι και άλλα όργανα της Επιχείρησης καθώς και τρίτα πρόσωπα εξουσιοδοτημένα από 
την Επιχείρηση θα μπορούν να διενεργούν επιθεωρήσεις και ελέγχους σε σχέση με το 
εκτελούμενο έργο. 

 
4.  Σε κάθε περίπτωση ο Ανάδοχος είναι υποχρεωμένος να δέχεται τις αρμοδιότητες και τις 

δικαιοδoσίες των οργάνων της Εταιρείας, όπως αυτές ορίζονται από τις οργανωτικές της 
διατάξεις, από τη Νομοθεσία και τους κανονισμούς λειτουργίας της όπως αυτοί κάθε φορά 
ισχύουν. 

 
Άρθρο 5 

  
Εκπροσώπηση του Αναδόχου 

 
Κατά την υπογραφή της σύμβασης ο Ανάδοχος γνωστοποιεί στην Εταιρεία τον κύριο εκπρόσωπό του, 
ο οποίος θα είναι νόμιμα εξουσιοδοτημένος να τον εκπροσωπεί σε όλα τα θέματα που αφορούν στην 
εκτέλεση της σύμβασης και να προβαίνει εξ ονόματος του στην τακτοποίηση όλων των διαφορών και 
διαφωνιών που ενδεχομένως θα αναφύονται. 

 
Άρθρο 6 

 
Ευθύνες του Αναδόχου 

 
1.  H ευθύνη του Αναδόχου περιορίζεται στα οριζόμενα από την κείμενη νομοθεσία. 
  
2.   Ο Ανάδοχος είναι υποχρεωμένος να ορίσει σύμφωνα με το Νόμο υπεύθυνο πρόσωπο για την 

λήψη των απαραιτήτων μέτρων ασφαλείας και για την περίπτωση που συμβεί ατύχημα. Το 
ονοματεπώνυμο, τη διεύθυνση και το τηλέφωνο αυτού του υπευθύνου προσώπου οφείλει να 
γνωρίσει στον ΑΔΜΗΕ με σχετική επιστολή του. 

 
Άρθρο 7 

 
Προσωπικό του Αναδόχου 

 
1. Ο   Ανάδοχος    εγγυάται    για    την    τιμιότητα    και    τη    φερεγγυότητα    του    προσωπικού    

του καθώς και για τη διάθεση των στελεχών του, του προσωπικού του και των όποιων 
συνεργατών για τις ανάγκες του παρόντος έργου και βεβαιώνει ότι άπαντες θα επιδεικνύουν 
πνεύμα συνεργασίας και εξυπηρέτησης κατά τις επαφές τους με τον ΑΔΜΗΕ. 
Τα στελέχη του Αναδόχου πρέπει να συνεργάζονται και με τα αρμόδια στελέχη του ΑΔΜΗΕ καθ’ 
όλη τη διάρκεια του έργου. 

 
2. Ο Ανάδοχος δεν δύναται να επικαλεστεί ως λόγο καθυστέρησης για την εκτέλεση της παροχής 

υπηρεσιών ή οποιουδήποτε τμήματος της σύμβασης απροειδοποίητη παραίτηση ή έκτακτη 
απουσία μέλους του προσωπικού του, εξαιρουμένης της περιπτώσεως απεργίας του 
προσωπικού του.  
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Άρθρο 8 
 

Υπερωριακή Εργασία - Εργασία τις Αργίες και Εορτές 
 

Εάν για την αρτιότητα της παρεχόμενης υπηρεσίας απαιτηθεί να εκτελεστεί από τον Ανάδοχο εργασία 
υπερωριακή, νυχτερινή, εργασία σε Αργίες, Εορτές, Κυριακές κλπ, αυτή δεν δικαιολογεί κανενός 
είδους προσαύξηση. 

 
Άρθρο 9 

 
Διασφάλιση τήρησης εργατικής και ασφαλιστικής νομοθεσίας 

 
O Ανάδοχος, κατά την εκτέλεση των υποχρεώσεών του που αναλαμβάνει με τη Σύμβαση, που θα 
συναφθεί, υποχρεούται σε κάθε επιμέλεια. 
 
Ο Ανάδοχος ευθύνεται αλληλέγγυα και εις ολόκληρο κατά τις διατάξεις περί απαιτήσεων  του Αστικού 
Κώδικα για οποιαδήποτε παράβαση εκ μέρους του προσωπικού του. 
 
Ο Ανάδοχος εγγυάται την τιμιότητα και την φερεγγυότητα του προσωπικού του. 

 
Ο Ανάδοχος θα είναι πλήρως και αποκλειστικά μόνος υπεύθυνος έναντι του  ΑΔΜΗΕ, για την 
απαρέγκλιτη τήρηση της ισχύουσας εργατικής και ασφαλιστικής νομοθεσίας ως προς το 
απασχολούμενο από αυτόν προσωπικό, καθώς και ως προς το προσωπικό των Υπεργολάβων του, 
ενόψει της εκπλήρωσης των υποχρεώσεων της Σύμβασης. 
 
Ο Εργολάβος/Ανάδοχος και οι Υπεργολάβοι υποχρεούνται να τηρούν απαρεγκλίτως τις διατάξεις 
της εργατικής και ασφαλιστικής νομοθεσίας για το προσωπικό τους που θα απασχολείται στα 
πλαίσια της Σύμβασης, συμπεριλαμβανομένων της καταβολής στο προσωπικό τους των νομίμων 
αποδοχών, οι οποίες σε καμία περίπτωση δεν μπορεί να είναι κατώτερες των προβλεπόμενων από 
την οικεία συλλογική Σύμβαση εργασίας, της τήρησης του νομίμου ωραρίου, της καταβολής των εκ του 
νόμου προβλεπόμενων ασφαλιστικών εισφορών του προσωπικού τους, της αυστηρής τήρησης των 
όρων υγείας και ασφάλειας των εργαζομένων κλπ. 
Για το σκοπό αυτό, ο Εργολάβος/Ανάδοχος, υποχρεούται, ιδίως:  

 
(α)   να καταβάλλει το μισθό των εργαζομένων του αποκλειστικά μέσω Τραπεζών  
 
(β)  να προσκομίσει στο αρμόδιο για την παρακολούθηση και εφαρμογή των όρων της Σύμβασης 

όργανο του  ΑΔΜΗΕ, οποιοδήποτε άλλο έγγραφο του ζητηθεί που είναι πρόσφορο να 
αποδείξει την τήρηση της εργατικής και ασφαλιστικής νομοθεσίας,  

 
Ο Εργολάβος/Ανάδοχος υποχρεούται να εξασφαλίσει τη λήψη καρτών για το προσωπικό του καθώς 
και για το προσωπικό που θα αντικαθιστά τους απόντες εργαζόμενους. Ουδείς εκ του προσωπικού 
του Εργολάβου θα απασχολείται στα πλαίσια εκτέλεσης της Σύμβασης και θα εισέρχεται στις 
εγκαταστάσεις και τα κτίρια της Επιχείρησης, εφόσον δεν είναι εφοδιασμένος με την 
προαναφερόμενη κάρτα. 
 
Σε περίπτωση διαπίστωσης καθ΄υποτροπή παραβίασης των εργασιακών και ασφαλιστικών 
δικαιωμάτων των εργαζομένων του Εργολάβου/Αναδόχου, που απασχολούνται στα πλαίσια της 
Σύμβασης, ο  ΑΔΜΗΕ διατηρεί το δικαίωμα καταγγελίας της σύμβασης και μόνο για το λόγο 
αυτό, διατηρουμένων σε ισχύ των προβλέψεων και προθεσμιών που αφορούν στην 
καταγγελία της σύμβασης.  
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Άρθρο 10 
 

Μέτρα Ασφαλείας 
 

Ο Ανάδοχος δηλώνει ρητά ότι κατά την υλοποίηση της υπηρεσίας θα προβαίνει κάθε φορά στη λήψη 
όλων των απαιτουμένων μέτρων ασφαλείας που, κατά τους κανόνες της τέχνης, τους τυχόν 
Κανονισμούς που ισχύουν και κατά την κρίση επιμελούς ανδρός, απαιτούνται για την ασφάλεια του 
προσωπικού του, του προσωπικού του ΑΔΜΗΕ και παντός τρίτου, καθώς και για την αποφυγή 
προκλήσεως οποιασδήποτε ζημιάς του ΑΔΜΗΕ ή σε τρίτους. 
 

 
Άρθρο  11 

 
Ασφάλιση Μεταφερόμενων Αντικειμένων 

 
Όσον αφορά την Ασφάλιση Μεταφερόμενων Αντικειμένων, ο Ανάδοχος οφείλει να τηρεί και να 
συμμορφώνεται με την υφιστάμενη νομοθεσία περί Ταχυδρομικών Υπηρεσιών καθώς και 
οποιεσδήποτε σχετικές αποφάσεις ή πράξεις εκδίδονται από τον αρμόδιο υπουργό, ή την ΕΕΤΤ ή 
άλλη εμπλεκόμενη δημόσια αρχή.   
 

Άρθρο  12 
 

Τρόπος Πληρωμής – Δικαιολογητικά 
 

Με την επιφύλαξη των σχετικών όρων που προβλέπονται στο Συμφωνητικό της Σύμβασης, ο 
Ανάδοχος υποχρεούται να υποβάλλει τα παρακάτω δικαιολογητικά : 
1. Τιµολόγιο ή απόδειξη παροχής υπηρεσιών του Αναδόχου υπέρ του ΑΔΜΗΕ.  
2.  Φορολογική Ενηµερότητα.  
3.  Ασφαλιστική Ενηµερότητα.  
4.  Υπεύθυνη ∆ήλωση του νόµιµου εκπροσώπου του Αναδόχου µε την οποία θα βεβαιώνεται ότι :  

α.  έχουν τηρηθεί απαρεγκλίτως οι διατάξεις της Εργατικής και Ασφαλιστικής Νοµοθεσίας για το 
απασχολούµενο Προσωπικό από αυτόν για την περίοδο  αναφοράς του τιµολογίου. 

β.   η καταβολή των αποδοχών των εργαζοµένων  γίνεται µέσω Τραπέζης.                             
5. Κάθε άλλο έγγραφο που δύναται να αποδείξει την τήρηση της εργατικής και ασφαλιστικής 

νοµοθεσίας για το προσωπικό που απασχολήθηκε την περίοδο αναφοράς του τιµολογίου, το 
οποίο τυχόν θα ζητηθεί από τα αρµόδια όργανα του ΑΔΜΗΕ. 

6.  Σε περίπτωση που η ηµεροµηνία εξόφλησης των τιµολογίων  συμπίπτει με αργία, η εξόφληση θα 
γίνεται την αµέσως επόµενη ηµέρα.  

 
Άρθρο 13 

 
Φορολογικές Υποχρεώσεις 

 
Όλοι ανεξαιρέτως οι σχετικοί με την παρούσα σύμβαση και τις βάσει αυτής συναλλαγές, πληρωμές, 
έκδοση αποδείξεων, τιμολογίων κλπ. επιβεβλημένοι (όχι όμως και όσοι τυχόν θα επιβληθούν στο 
μέλλον) πάσης φύσεως φόροι, τέλη χαρτοσήμου, κρατήσεις, εισφορές από οποιαδήποτε αιτία υπέρ 
του Δημοσίου, Δήμων και Κοινοτήτων, Νομικών Προσώπων Δημοσίου Δικαίου και γενικά παντός 
τρίτου, οι προσαυξήσεις και τα τυχόν πρόστιμα που θα επιβληθούν, βαρύνουν αποκλειστικά και μόνο 
τον Ανάδοχο, με εξαίρεση το ΦΠΑ, που βαρύνει τον ΑΔΜΗΕ. 
Η παραπάνω απαρίθμηση των επιβαρύνσεων έγινε εντελώς ενδεικτικά και όχι περιοριστικά. 
Εφόσον και σε όποια έκταση ο Ανάδοχος ή η Εταιρεία ήθελαν απαλλαγεί οποιαδήποτε από τις 
παραπάνω επιβαρύνσεις, το ποσό που θα προκύπτει από την απαλλαγή θα επιστρέφεται από τον 
Ανάδοχο στον ΑΔΜΗΕ, μειουμένου αντίστοιχα του συμβατικού ανταλλάγματος κατά το ποσό αυτό. 
 
 


