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ΔΗΜΟΣΙΑ ΠΡΟΚΗΡΥΞΗ 
ΓΙΑ ΤΗΝ ΚΑΛΥΨΗ ΤΗΣ ΘΕΣΗΣ 

ΤΟΜΕΑΡΧΗ ΚΥΒΕΡΝΟΑΣΦΑΛΕΙΑΣ ΟΤ ΥΠΟΔΟΜΩΝ ΤΗΣ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ 

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ ΚΑΙ ΤΕΧΝΗΤΗΣ ΝΟΗΜΟΣΥΝΗΣ ΤΟΥ ΑΝΕΞΑΡΤΗΤΟΥ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΗ 

ΜΕΤΑΦΟΡΑΣ ΗΛΕΚΤΡΙΚΗΣ ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ 

(ΑΔΜΗΕ Α.Ε.) 
 

ΓΕΝΙΚΑ 
 
Ο Ανεξάρτητος Διαχειριστής Μεταφοράς Ηλεκτρικής Ενέργειας (ΑΔΜΗΕ Α.Ε.) 
προκηρύσσει τη θέση της/του Τομεάρχη Κυβερνοασφάλειας OT Υποδομών, του Κλάδου 
Κυβερνοασφάλειας, της Διεύθυνσης Πληροφορικής και Τεχνητής Νοημοσύνης, με σκοπό την 
πρόσληψη στελέχους με επιστημονική κατάρτιση και επαγγελματική εμπειρία, κτηθείσα σε 
αναγνωρισμένους οργανισμούς ή εταιρείες εγχώριες ή διεθνείς. 
 
ΧΑΡΑΚΤΗΡΙΣΤΙΚΑ ΤΗΣ ΠΡΟΚΗΡΥΣΣΟΜΕΝΗΣ ΘΕΣΗΣ 

 

Η/Ο Τομεάρχης Κυβερνοασφάλειας OT Υποδομών είναι στέλεχος της Εταιρείας και 

αναφέρεται στην/στον Διευθύντρια/Διευθυντή Κλάδου Κυβερνοασφάλειας. 

 

ΚΥΡΙΕΣ ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ: 
 

➢ Σχεδιασμός και υλοποίηση μέτρων και τεχνολογικών λύσεων για την κυβερνοασφάλεια 
του ΕΣΜΗΕ, των Διεθνών Διασυνδέσεων και των Διασυνδέσεων του ΕΣΜΗΕ με τρίτους 
(κυρίως, βάσει ISO27019 και IEC-62443) όπως και για την κυβερνοασφάλεια των 
Υποδομών της εταιρίας (Data Centers, BMS κτηριακών υποδομών, Access Control), όπως 
OT Firewalls, NDR, OT Threat Detection, UDI - Data Diodes.  

➢ Σχεδιασμός, διαχείριση και παρακολούθηση μέσω κατάλληλων εργαλείων και τεχνολογιών 
της Διαχείρισης Ευπαθειών για τα ΟΤ συστήματα (OT Vulnerability Management). 

➢ Συμμετοχή στην ανάπτυξη Incident Response Plan (σε συνεργασία με τον άλλον τομέα 
του Κλάδου) και αντίστοιχων Playbooks και ενσωμάτωσή τους στο SOAR. 

➢ Διαχείριση και επίβλεψη καλής λειτουργίας των τεχνολογικών λύσεων OT ασφάλειας – 
ενσωμάτωση στο SIEM της εταιρίας. 

➢ Κατάρτιση και Επικαιροποίηση Πλάνου Απόκρισης σε Κυβερνοεπιθέσεις 
(συμπεριλαμβανομένων των υβριδικών) (Incident Response Plan) για το σύνολο των 
υποδομών της εταιρίας και του ΕΣΜΗΕ. 
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➢ Συμμετοχή σε διεθνείς οργανισμούς σε θέματα αρμοδιότητας , με ειδική αναφορά στις 
αρμόδιες για θέματα Κυβερνοασφάλειας επιτροπές και πρωτοβουλίες του ENTSO-E, όπως 
και σε αντίστοιχες πρωτοβουλίες Εθνικών ή Διεθνών επιτροπών CSIRT.   

➢ Σχεδιασμός και εκπόνηση Δοκιμών και Ελέγχων Παρείσδυσης [Penetration Testing], 
κατάρτιση αναφορών ευρημάτων και προτεινόμενων πλάνων αντιμετώπισης, σε 
τεχνολογικά έργα της εταιρείας, των θυγατρικών του ομίλου αλλά και τρίτων εταιρειών - 
Κρίσιμων Υποδομών. 

➢ Ανάπτυξη, παρακολούθηση και επικαιροποίηση ενός αποτελεσματικού Συστήματος 
Διαχείρισης Ασφάλειας Πληροφοριών. Προτεινόμενες Πολιτικές και διαδικασίες σε 
συνεργασία με τους υπόλοιπους κλάδους της Διεύθυνσης Πληροφορικής & Τεχνητής 
Νοημοσύνης καθώς και της Διεύθυνσης Τηλεπικοινωνιών: η Επικαιροποιημένη Πολιτική 
Ασφάλειας Πληροφοριών o Πολιτική Ορθής Χρήσης των Πληροφοριακών Πόρων o 
Διαδικασία Αντιμετώπισης Περιστατικών Ασφαλείας o Διαδικασία Απόδοσης Δικαιωμάτων 
Πρόσβασης o Διαδικασίες και πλάνα Επιχειρησιακής Συνέχειας και Ανάκαμψης από 
Καταστροφή o Κατάλληλες οδηγίες και τεχνικά πρότυπα ασφάλειας πληροφοριών. 
Ενδεικτικά:  

o Οδηγίες Διαβάθμισης Πληροφοριακών Πόρων  

o Οδηγίες Ασφάλειας Χρηστών  

o Τεχνικό Πρότυπο Τείχους Προστασίας  

o Τεχνικά Πρότυπα Πληροφοριακών Συστημάτων  

➢ Συγκρότηση και λειτουργία ομάδων Ελέγχου Τρωτότητας και Απόκρισης [Red Team, Blue 
Team, Purple Team] για υλοποιήσεις έργων αρμοδιότητας άλλων Τομέων της Διεύθυνσης 
ή και άλλων Διευθύνσεων. 

➢ Υποστήριξη Πιστοποίησης κατά ISO, υποστήριξη υπηρεσιών DPO, υποστήριξη εφαρμογής 
GDPR.  

➢ Συμμετοχή σε Εθνικούς, Ευρωπαϊκούς και Διεθνείς Οργανισμούς [entso-e, CSIRT] σε 
θέματα αρμοδιότητας. 

➢ Εκπόνηση Μελετών Αποτίμησης Επιχειρησιακού Αντικτύπου [BIA], Αποτίμησης Κινδύνου, 
Αποτίμησης Αποκλίσεων [GAP Analysis]. 

➢ Παροχή Υπηρεσιών Μελετών Κυβερνοασφάλειας σε τρίτες εταιρείες και οργανισμούς - 
προώθηση υπηρεσιών Κέντρου Λειτουργίας Κυβερνοασφάλειας σε τρίτες εταιρείες και 
οργανισμούς. 

➢ Αποτύπωση των εταιρικών απαιτήσεων Διακυβέρνησης, Διαχείρισης Κινδύνου και 
Συμμόρφωσης. Εισαγωγή και παρακολούθηση της τήρησης των απαιτήσεων αυτών μέσω 
της λύσης GRC. Σχεδιασμός και εκπόνηση τακτικών προγραμμάτων Security Awareness 
Campaigns, προς ευαισθητοποίηση σε θέματα ασφαλείας και εμπέδωση ορθών πρακτικών 
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κυβερνοασφάλειας του προσωπικού της εταιρείας, των θυγατρικών του Ομίλου ή και 
τρίτων εταιρειών- Κρίσιμων Υποδομών. 

 

όπως τα ανωτέρω εξειδικεύονται από το πλαίσιο αρμοδιοτήτων και τις λοιπές ρυθμίσεις της 

Εταιρείας. 

ΤΥΠΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ: 

 
ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΑ  

 

• Πτυχίο Πληροφορικής από ΑΕΙ Πανεπιστημιακού Τομέα της ημεδαπής ή ισότιμο της 

αλλοδαπής, νομίμως αναγνωρισμένο. 

• Τουλάχιστον  δέκα (10) έτη αποδεδειγμένης επαγγελματικής εμπειρίας ως 

αναλυτής/μηχανικός ηλεκτρονικών υπολογιστών σε μεγάλες επιχειρήσεις και οργανισμούς  

• Τουλάχιστον ένα (1) έτος αποδεδειγμένης εμπειρίας σε σχεδιασμό και υλοποίηση έργων 

κυβερνοασφάλειας κρίσιμων ενεργειακών υποδομών (ICS). 

• Άριστη γνώση της αγγλικής γλώσσας.  

 

 

ΕΠΙΘΥΜΗΤΑ 
 

• Μεταπτυχιακός τίτλος σπουδών από ΑΕΙ Πανεπιστημιακού Τομέα της ημεδαπής ή ισότιμο 

της αλλοδαπής, νομίμως αναγνωρισμένο, σε συναφές αντικείμενο 

• Αποδεδειγμένη επαγγελματική εμπειρία σε εταιρείες που δραστηριοποιούνται στον τομέα 

της ηλεκτρικής ενέργειας. 

• Εμπειρία στην διενέργεια ελέγχων εκτίμησης κινδύνων (Risk Assessements) ενεργειακών 

υποδομών  

• Εμπειρία στην διαχείριση/παραμετροποίηση διάφορων λειτουργικών συστημάτων και 

πλατφορμών. 

 

 

 ΟΥΣΙΑΣΤΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ/ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΕΣ ΙΔΙΟΤΗΤΕΣ 

 

• Επαγγελματικό ήθος και συνέπεια 

• Ακεραιότητα 

• Διοικητική ικανότητα, αποτελεσματικότητα στην εργασία και ανάληψη ευθύνης 

• Αναλυτική και συνθετική σκέψη, κριτική ικανότητα  
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• Ευελιξία και δημιουργικότητα, στρατηγική σκέψη 

• Ενσυναίσθηση  

• Άνεση στην επικοινωνία 

• Ικανότητα συνεργασίας και ανταπόκριση σε νέες απαιτήσεις και καινοτομίες 

• Αποτελεσματικότητα στην αντιμετώπιση προβλημάτων-διαχείριση κρίσεων 

 

 

ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ & ΕΠΙΛΟΓΗ:  

Η διαδικασία αξιολόγησης των υποψηφιοτήτων, με τον έλεγχο της συνδρομής των 

αναφερομένων στην παρούσα προσόντων, και η σχετική εισήγηση προς τον Διευθύνοντα 

Σύμβουλο, ο οποίος και θα κάνει την τελική επιλογή, θα πραγματοποιηθεί από Επιτροπή 

Αξιολόγησης της Εταιρείας. 

 

 

ΣΥΜΒΑΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ:  

Η/Ο Τομεάρχης Κυβερνοασφάλειας OT Υποδομών θα προσληφθεί υπό τον όρο απουσίας 

οποιωνδήποτε προσωπικών ή νομικών κωλυμάτων και περιορισμών. Οι υποψήφιες/οι θα κληθούν 

να επιβεβαιώσουν τη συμμόρφωσή τους με τα ανωτέρω και κατά την πρόσληψή τους να 

υποβάλουν επίσημη σχετική δήλωση. 

Το στέλεχος που θα επιλεγεί, θα υπογράψει Σύμβαση Εργασίας Ορισμένου Χρόνου διάρκειας 

τριών (3) ετών, με δυνατότητα ανανέωσης άπαξ.  

Για τις υπηρεσίες που θα προσφέρει στην Εταιρεία θα λαμβάνει τις αποδοχές και πρόσθετες 

παροχές σύμφωνα με τους Κανονισμούς και τις Πολιτικές της Εταιρείας. 

 

ΥΠΟΒΟΛΗ ΥΠΟΨΗΦΙΟΤΗΤΩΝ - ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ:   

1. Υποβολή υποψηφιοτήτων 

Οι ενδιαφερόμενοι καλούνται να υποβάλλουν υποψηφιότητα στην ηλεκτρονική 

διεύθυνση hr_job_announcement@admie.gr 

Στην εν λόγω διαδικασία δύνανται να συμμετέχει προσωπικό της Εταιρείας και 

υποψήφιοι εκτός Εταιρείας. 

 

2. Δικαιολογητικά 

mailto:hr_job_announcement@admie.gr
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Τα δικαιολογητικά που θα πρέπει να υποβληθούν από τις/τους υποψήφιες/ους, 

στην ανωτέρω ηλεκτρονική διεύθυνση, είναι τα ακόλουθα: 

I. Αίτηση υποβολής υποψηφιότητας 

II. Βιογραφικό Σημείωμα κατά το πρότυπο europass/cedefop   

III. Δικαιολογητικά πιστοποίησης των κατεχόμενων τυπικών προσόντων (Για 

τους υποψηφίους που εργάζονται στην ΑΔΜΗΕ Α.Ε., η υποβολή είναι 

προαιρετική).  

 

3. Προθεσμία υποβολής υποψηφιοτήτων 

Οι αιτήσεις υποψηφιότητας καθώς και τα βιογραφικά σημειώματα θα πρέπει να 

υποβληθούν σε ηλεκτρονική μορφή (αρχεία DOC, PDF, TIFF, JPG κ.λπ) έως και την         

14/07/2026. 

 

Για όλες τις αιτήσεις θα τηρηθεί απόλυτη εμπιστευτικότητα. 

Για περισσότερες πληροφορίες επικοινωνήστε στα τηλέφωνα: 210 5192196, κιν. 6932333977  

 

Αθήνα, 08/07/2026            
 

 

 


